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Nous permettons aux
organisations d'atteindre les plus
hauts standards d'excellence
manageriale

Un écosysteme intégré de formation exécutive, d'outils de diagnostic
manageérial et de plateformes d'automatisation des activités par
l'intelligence artificielle.

FORMATION CONSEIL TECHNOLOGIE ACCELERATION
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certifiés précis I'IA d'entreprises
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Qui sommes-nous

Une maison d'expertise
saoudienne spécialisée dans
le developpementdes
capaciteés institutionnelles

TUB pourle Développement Institutionnel est votre partenaire
stratégique en matiére d'excellence organisationnelle, a travers la
formation exécutive, les outils de diagnostic managérial et les
plateformes d'automatisation parl'intelligence artificielle — nous
allions la profondeur de I'expertise en conseil ala puissance de la
technologie pour livrer des solutions mesurables.

Siége a Djeddah Présence régionale

Experts certifiés al'international

Notre mission

Permettre aux organisations d'atteindre

I'excellence managériale grace a
des solutions de formation et des
technologies innovantes.

Notre vision

Etrele premier partenaire
des organisations dans
leur parcours de
transformation et

de développement
institutionnel dans
larégion.

Nos valeurs

La qualité, I'intégrité,
l'innovationetle
partenariat durable avec

nos clients.



Nos services principaux

Quatre axes complémentaires
pour la transformation de votre
organisation

Cours de formation

Programmes exécutifs certifiés dispensés parune élite de
formateurs experts, congus pour batirles capacités des dirigeants

auplus prés desréalités du terrain.
Leadership Ressources humaines Finance

Gestionde projets

m Automatisation parl'lA

Des plateformes intelligentes pour automatiser le recrutement, la
gestion des taches et le service client — libérez vos équipes pour

I'essentiel stratégique.

Recrutement Gestiondes taches Service client

Du développement des capacités
humaines au diagnostic de la
performance, jusqu'a
I'automatisationintelligente et a

['accélération dela croissance.

Diagnostic manageérial

Evaluation professionnelle de I'efficacité des directions et de
la santé organisationnelle, avec analyse des écarts et feuille de

route d'amélioration.
Efficacité des directions Santé organisationnelle

Analyse des écarts

Accélérateurs d'entreprises

Un écosysteme intégré pour accélérerla croissance des
projets émergents et établis, et relierles entrepreneurs aun
réseau d'investisseurs.

Entrepreneurs Mise enrelationinvestisseurs

Croissance



Chiffres et réalisations 03

Unimpact tangible et mesurable

+15 +200 +5000 4

Années d'expérience Organisations partenaires Cadresformés Plateformes d'lA
cumulée

Pourquoi TUB ?

o Une élite de consultants et d'experts certifiés a ¢ Desméthodologies adossées alarecherche et a des outils
I'international. de mesure internationaux.
o Dessolutions technologiques développées localement et o Unaccompagnementintégré avant et apres lamise en

évolutives. ceuvre des projets.



Le diagnostic managérial

Des outils qui mesurent la maturite
de votre organisation en quelques
minutes

Diagnostic des ressources
humaines

Mesure I'efficacité dela gestiondu
personnel et la stabilité de I'emploi.

15 questions

Analyse des processus managériaux

Compare lasituation actuelle alacible et 15 questions
définit les priorités.

Niveau de maturité managériale — moyenne par axe

Ressources humaines B )

Conformité

. . —
réglementaire

Processus managériaux — o —

Gestion financiere B ]

Quatre outils interactifs de 15 questions
auformat « Oui/ Partiellement /Non »,
qui délivrent une évaluationimmédiate
et les trois principaux écarts a traiter.

Diagnostic de la conformité
réglementaire

Mesure I'alignement avec les exigences
légales et réglementaires.

15 questions

Diagnostic de la gestion financiére
Mesure |'efficacité du contrdle financieretdu 15 questions
reporting.

— Indicateurs agrégés sur plus de 200 diagnostics réalisés

69% +27

Maturité moyenne avant Points gagnés aprés le plan
intervention d'action




Automatisation intelligente 05

SOIUtions d ! automatisation Une gamme de plateformes avancées,

propulsées parl'intelligence artificielle

intelligente des activités et congues surmesure pour

automatiser vos processus
managériaux et réduire temps, efforts

et codts.
"« JOXA.AI LOPX.AI
" Plateforme de recrutement intelligent < Gestion et cloud desressources

Solutionintégrée de gestion durecrutement : tri Systeme intelligent de répartition et de suivi des taches,
automatique des CV et conduite d'entretiens garantissant la gouvernance des flux de travail pour
préliminaires parintelligence artificielle. renforcer|'efficacité del'équipe.

. XVAL.CC @ ERP - HR CIE
Agent de service clientintelligent Systéme RH complet
Agent virtuel disponible 24 h/24 pour répondre aux Planification RH intégrée pourla gestion du personnel, de
demandes des clients et résoudre les problemes. la paie et des parcours professionnels.

Des plateformes congues pourréduire les charges opérationnelles et libérer les équipes au profit des taches a plus forte valeur — avec
une capacité compléete d'intégration et de mise al'échelle.



Accélérateurs d'entreprises

Accélérateurs d'entreprises

+1250

Idées transformées en projets réels

Ressources
intégrées
Desoutils et
ressources avanceés
quiaccompagnent
chaque étape de
votre projet.

Réseau
d'investisseurs

Unaccesdirectades
investisseurs prétseta
desinstitutions qui
soutiennent le projet.

Un écosysteme intégré pour accélérerla

croissance des entrepreneurs etlesrelier

auxinvestisseurs, via des opportunités

d'investissement étudiées et un mentorat

spécialisé — unraccourcivers le lancement

des projets.

Etudes de marché

Des analyses précises
quiappuientles
décisions
d'investissement et
d'expansion.

Opportunités
d'investissement

Identification et
évaluation
d'opportunités
aqualifices dans des

Mentorat
spécialisé

Des sessions
d'accompagnement
avec des experts pour
surmonter les défis.

Accélérationdela
réalisation

Méthodologies
éprouvées et outils
d'exécution avancés
pourraccourcirle délai



Les programmes de formation

Découvreznos
programmes de formation

Intelligence .

°19 Marketing
artificielle .

e . Marketing
Artificial Intelligence
Agriculture bio Transformation
intelligente digitale
Smart Organic Agri Digital Transformation

Sciences

économiques
Economic Sciences

Entrepreneuriat
Entrepreneurship

Trading
Trading

Ressources

humaines
Human Resources

Génie alimentaire
Food Engineering

Unensemble varié de programmes dans
différents domaines, pour répondre aux
besoins des individus et des organisations
etrenforcer|'efficacité et l'innovation.

Production animale
Animal Production

Sciences et

environnement
Science & Environment

Programmes
personnalisés

Selonles besoins du
client

Cetteliste n'est pas exhaustive — des parcours personnalisés sont congus selonles objectifs et les besoins de chaque organisation.



La communauté professionnelle

La communauté prOfessionne"e Un réseau professionnel qui relie I'ambition a

I'expertise et ouvre de nouveaux horizons de
collaboration, d'apprentissage et de
croissance professionnelle durable.

Réseautage Opportunités Développement Partage d'expertise
professionnel exclusives continu Echanger le savoir avec des
Construire desrelations et Accéderadespostesetades Des contenus approfondis et spécialistes du domaine.
desréseaux professionnels partenariats de premier plan. des événements qui

efficaces. soutiennent votre

progression.

YOUR GATEWAY

Votre porte d'entrée vers une communauté
professionnelle intégrée +3400 +120 +45

Rejoignezunréseau de talents, d'experts et d'entrepreneurs, et Membres Experts et Evénements

s , , actifs mentors aran
profitez des opportunités de réseautage, de développement P

continu et de construction des relations qui soutiennent votre

croissance professionnelle.



Partenaires et clients

Nos partenaires de Nous sommes fiers d'un réseau de

partenaires et d'institutions avec lesquels

réUSSite et nos CIients nous collaborons pour offrir des solutions

afortimpact, conformes aux standards
internationaux.

Les partenaires

‘ [ L] . . :
concentrix Uriersity N onNssA
DOMICOHOUSE po‘yte‘:hnlc

* Les logos sont affichés conformément aux accords en vigueur avec les entités concernées.

Nos clients

Start-ups et Entreprises privées Entités publiques et Organisations Etudiants et
entrepreneurs etinstitutions parapubliques internationales et universitaires
société civile



Histoires de réussite

HiStOireS de réussite Des cas quiillustrent comment

nous transformons un défien
résultat mesurable grace a notre
méthodologie intégrée.

Amélioration de I'efficacité de la gestion des ressources humaines

(¢)
Sect Le défi: tauxderotation élevé et faiblesse des outils de mesure. La solution : diagnostic RH + -31 /O
ecteur :
gy programme de leadership + automatisation des flux. Le résultat : amélioration de l'indicateur de Rotation du
privé e . . personnel
stabilité de I'emploi.
Accélération d'un projet émergent jusqu'a l'investissement 14
Le défi: modeéle économique incomplet et accés difficile aux investisseurs. La solution : construction Semaines
Entrepreneuriatu modéle d'affaires + étude de marché + mise enrelation avec unréseau d'investisseurs. Le résultat : J 3
usqu'ala

cléture d'un tour de financement d'amorgage. préparation

Automatisation des processus managériaux

()
Le défi: procédures manuelles répétitives et colit opérationnel élevé. La solution : automatisation des +42 /O
Parapublic  tichesviaune plateforme intelligente et gouvernance des flux. Le résultat : réduction significative du Efficacite
L L opérationnelle
délai de réalisation.

Référence internationale - a titre d'illustration




Contactez-nous

Contactez-nous

Nous serons heureux de recevoir vos demandes et suggestions,
et de répondre atoutes vos questions via les canaux de
communication disponibles.

g E-mail Mobile / WhatsApp
info@tub.sa 0554440978
Adresse Horaires
o Djeddah, Royaume Samedi - jeudi-8h -
d'Arabie saoudite 23h

tub.sa linkedin.com/company/tub-sa

Votre partenaire stratégique vers |'excellence
institutionnelle — a travers la formation
exécutive, les outils de diagnostic managérial et
les plateformes d'automatisationintelligente.

TUB - TRAINING UNITED FOR BUSINESS
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